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Aprobat in CA din 13.02.2023

A. PLANUL OPERATIONAL PRIVIND REDUCEREA FENOMENULUI
VIOLENTEI IN MEDIUL SCOLAR

AN SCOLAR 2022-2023

revizuit conform Strategiei pentru reducerea fenomenului de bullying si violenta
in unititile de invatdmant din judetul Baciu nr. 954/08.02.2023 si a Procedurii
operationale cod: PO-SABV Nr. 523/82/POSABV privind implementarea acesteia




STRATEGIA EDUCATIONALA

1. Violenta exercitata
asupra mediului
scolar (elevi, cadre
didactice, personalul
didactic auxiliar §i
nedidactic) de ciitre
persoane striiine de
mediul scolar, gésti de

cartier etc.

combaterea
agresiunilor fizice,
verbale sau de alta
naturd care s¢ pot
exercita asupra
clevilor, cadrelor
didactice si a altor
categorii de personal
din cadrul unitatii
scolare, provenite din
partea unor persoanc
straine de mediul

si promovarea
interculturalitaitii

Revizuitea procedurilor de
acces a elevilor, personalului,
persoanelor straine:
Informarea comunitatii scolare
cu prevederile Strategiei
judetene referitoare la
reducerea fenomenelor de
violentd ISJ Bacdu

scolar (prin masura

FORMA DE | OBIECTIVUL |MASURV ACTIVITATI] RESPONSABILISI INDICATORI
VIOLENTA INSTITUTII CU CARE SE DE EVALUARE
COLABOREAZA TERMENE DE
REALIZARE
SAU APLICARE
1. I. Includerea obligatorie in - Responsabilitatile revin -
cadrul Regulamentului intern al| Director, membri CA, Comisia de
unitatii scolare a unor revizuire a Regulamentului intern
reglementari referitoare la
accesul persoanelor straine in
incinta §i in interiorul unitaii
scolare sept. 2022
Adoptarea Regulamentului - Termen de
Comisiei prevenirea $i includere in ROF - diminuqrea
eliminarea violentei, a 13.02.2023 numarului de
faptelor de coruptie si - de cte ori este agresiuni lor
I Prevenirea si  |discriminirii in mediul scolar nevoie exercitate asupra
- permanent elevilor, cadrelor

didactice si a altor
categorii de personal

din cadrul unitatii

scolare

obiectivul este atins
integral in momentul
disparitiel
agresiunilor de orice
tip




Jactivitatea 1.1,
21.,31)

2. 1. Asigurarea eficientd
securitatii unitafii
scolare.
Aplicarea §i respectarea
Ordinului Comun si a planului
de masuri elaborat de minister
si forurile competente;
Depistarea $i informare cu
privire la cazurile de
agresivitate/violenta din
preajma. incinta §i interiorul

unitatii

3. 1. Intalniri ale elevilor si
cadrelor didactice cu
reprezentanti ai Politiel,
Jandarmeriei. ONG-uri etc in
vederea realizarii unor
dezbateri pe teme referitoare la
fenomenul violentei in general,

al violentei in gcoala, in

particular

Consiliul de administratic al

unititii scolare pe baza colaborérii

cu institutii abilitate, precum
Politia, Politia locala

Comisia pentru prevenirea si
combaterea violentei in mediul
scolar

Director, consilier educativ prof.
Ghinet Carmen, diriginti, invafatori

- conform unui grafic
stabilit de Comisia
pentru prevenirea §i
eliminarea violentei,
a faptelor de coruptie
si discrimindirii in
mediul scolar si
promovarea
interculturalititii

- diminuarea/
disparifia numarului
de agresiuni
exercitate asupra
clevilor, cadrelor
didactice s1 a altor
categorii de personal
din cadrul unitatii
scolare

- numarul de intalniri
realizat la nivelul
unitatii scolare




I1. Violenta in
interiorul
mediului scolar
A. Violenta intre
elevi
B. Violenta in
relatiile dintre
elevi - cadre
didactice,
personalul
didactic auxiliar si
nedidactic
(’. Violenta in
relatiile dintre
pirinti §i elevi,
parinti si profesori

A BC
Prevenirea si combaterea
agresiunilor fizice, verbale
sau de alta natura care se
pot manifesta: intre elevi,
in relatiile dintre elevi
si cadrele didactice, intre
clevi si alte categorii de
personal din cadrul unitatii

scolare;prevenirea
si combaterea formelor de
violentd manifestate de
parinti in gcoald
Obiectivul general I1.
A.B.C include
subobiectivele:
Constientizarea existentel

1.IAB
Includerea obligatorie,
in cadrul orelor de consiliere si
orientare a cel putin unei teme
care sa puna in dezbatere
problema violentei intre elevi si
a relatiilor dintre elevi - cadre
didactice, personalul didactic
auxiliar si nedidactic
Organizarea la fiecare clasa de
dezbateri cu tematica
antiviolenta.

Afisarea de materiale
informative in clase.
Infiintarea Registrului de
incidente al gcolii
Desemnarea responsabilului cu
monitorizarea §i raportarca
cazurilor.
Identificarea elevilor cu
potential agresiv.

Consilier educativ, prof. Ghinet
Carmen - responsabilul comisiei
dirigintilor, profesorii diriginti

Consilier educativ - responsabilul
comisiei dirigintilor si profesorii
diriginti

Directorul si CA
Dirigintii g1 Comisia pentru
prevenirea si eliminarea

discriminiirii in mediul scolar §i
promovarea interculturalititii

'violentei, a faptelor de coruptie si

- conform planificarii
tematice anuale si

dirigentie

- februarie 2023
- conform planificarii
tematice anuale a
orelor de dirigentie
- conform planificarii
tematice anuale a
sedintelor
(lectoratelor) cu
parintii-

semestriale a orelor de

- numarul de teme
realizate la nivelul
unititit scolare
(minim 2 anual
pentru fiecare clasa)

- numarul de teme
realizate la nivelul
unitapi scolare
(minim una anual
pentru fiecare clasa)




problemei violentei in
mediul scolar de catre
elevi, parinti i cadre
didactice prin crearea unui
cadru formal de dezbatere a
acestei probleme la nivelul
unititii scolare (prin
masura/activitatea

1.11ABsi 211 AB.C)

Oferirea de alternative
educationale multiple g1
atractive pentru petrecerea
timpului liber prin
participarea la activitafi
extracurriculare (prin
masura/activitatea

3.11AB)

211 A, B, C Includerea
obligatorie, in cadrul tematicii
sedintelor cu parintii. a unei
teme (lectorat) care sa puna in
dezbatere problema violentei in
mediul familial, a violentel
intre elevi, a relatiilor dintre
elevi-cadre didactice,
personalul didactic auxiliar i
nedidactic, precum $i a
comportamentului parintilor in
scoala
3. I A,B Participarea clevilor
la activitdfi extrascolare
sportive, artistice, civice (cu
precadere la activitati de genul
servicii in beneficiul
comunitatii civice: participarca
la concursuri scolare

Coordonatorul de proiecte si
programe educative §i
coordonatorii de cercuri §i
programe, invatatori, profesori,
diriginti

- permanent

- numdrul de elevi
participanti la diferite
tipuri de activitati
curriculare,
extracurriculare $i
extrascolare (fiecare
elev participa la cel
putin o forma de
activitate
extrascolara)




Consilicrea
psihologica si
pedagogica a

elevilor §i
profesorilor:
participarea

cadrelor didactice

la cursuri de
formare privind
managementul
clasei si

managementul

conflictelor (prin

masura/activitatea
41TABsi5.I0

A.B)

Iniierea de proiecte §1
programe ale
consiliului elevilor pe
o problematica vizand
prevenirea §i
combaterea violentei
la nivelul unitati scolare

4 11 A.B Consilierea
psihologica a elevilor

care prezinta forme
accentuate de
manifestare violenta.
agresiva, in relatile cu
colegii si cadrele

didactice, in cadrul CJRAE,

Bacau

Prof .coordonator al
Consiliului elevilor

prof. diriginti

Consilierii din cadrul
CJRAE Bacau

-conform unui
grafic stabilit in
cadrul
progranului
Consiliului
elevilor

-permanent

-conform unui
grafic stabilit de

Consilierii scolari

- nr. de proiecte
initiate de elevi
si nr. de elvi
beneficiari (cel
putin un proiect
de acest tip,
anual

-numarul de
clevi consiliati
-ameliorarea
comportamentu
Tui (diminuarea
numarului de
note scazute la
purtare, a
numarului de
absente

nemotivate)

-numarul de
profesori

participanti la




Cunoasterea si aplicarca
prevederilor Legii
272/2004 privind
protectia si promovarea
drepturilor copilului
profesorilor (prin
masura/activitatea 6.11 B)

5.Problematica prevenirii §i
combaterii violentei in mediul
scolar: participarea cadrelor
didactice la activitati de formare
privind managementul/rezolvarca
conflictelor s managementul clasei,
organizate in cadrul unitatii scolare
sau in afara sa (CCD, CJRAE,
activitati
organizate la nivel national sau la
nivelul ISI/ISMB s.a.)

Coordonatorul de proiecte
si programe educative
Consilierii din cadrul
Centrelor Judetene de
Resurse s1 Asistentd
Educationala
Directorul §i
coordonatorul de proiecte
si programe educative
pentru organizarea consiliului
profesoral tematic. Directorul si
coordonatorul de proiecte si
programe educative, in cadrul
raportului general privind starea si
calitatea invatamantului din
unitatea scolara, vor realiza
capitolul privind modul in care se
realizeaza respectarea, promovar
si garantarea drepturilor copilului
stabilite prin Legea 272, la nivelul
unitafii scolare din unitatea scolara

-la inceputul
fiecarui modul din
anul gcolar

-data la care se
prezinta raportul
general privind
starea si calitatea
invatimantului

-permanent

activitatea de
consiliere
pedagogica
(fiecare profesor
participa la cel
putin o
activitate de
consiliere si
formare)

- disparitia situatiilor
incilcare a
drepturilor

copilului




6 11 B Prezentarea la inceputul
fiecarui modul in sedinta consiliului
profesoral tema: ., Responsabilitatile
sistemului educational privind
respectarea, promovarea §i
garantarea drepturilor copilului
stabilite prin Legea nr. 272 din
21/06/2004.” Se va realiza
prezentarca generala a Legii nr. 272
privind protectia i promovarea

Comisia de prevenire s1 combatere

drepturilor copilului, selectand si
urmarind, in mod special, atributiile
ce revin intregului personal din
sistemul de invatamant, aga cum
sunt precizate in cadrul legii (se va
insista asupra Sectiunii 4: Educatie,
activititi recreative si culturale,
precum si asupra Capitolului XII
Raspunderi §i sancfiuni).
Modul in care se realizeaza
respectarea, promovarea sl
garantarea drepturilor copilului
stabilite prin Legea 272, la nivelul

calitatea invatdmantului scoald.

unitatii scolare. va constitui o parte
a raportului general privind starca si

a violentei in mediul scolar
monitorizeaza modul in care la
nivelul unititin se respecta. se
promoveaza §i se garantcaza
drepturile copilului stabilite prin
Legea nr. 272 din 21/06/2004.
Comisia participa prin
reprezentanti desemnati la
organizarea consiliului profesoral
cu tema ,, Responsabilitatile
sistemului educational privind
respectarea, promovarea si
garantarea drepturilor copilului
stabilite prin Legea nr. 272
/06/2004™
si la redactarea partii care vizeaza
modul in care se realizeaza
respectarea, promovarea si
garantarea drepturilor copilului, in
cadrul raportului general privind
starea si calitatea invatamantului.




Aprobatin CA din 13.02.2023

B. PLANUL OPERATIONAL PENTRU PREVENIREA ST COMBATEREA
BULLYINGULUI

AN SCOLAR 2022-2023

revizuit conform Strategiei pentru reducerea fenomenului de bullying si violenta in
unititile de invitimant din judetul Bacau nr. 954/08.02.2023 si a Procedurii operationale
cod: PO-SABV Nr. 523/82/POSABY privind implementarea acesteia




Intocmit pe baza:

OMEC Nr. 4343/2020 din 27 mai 2020 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 7 alin. (11), art. 561 si ale pct. ©1
din anexa la Legea educatiei nationale nr. 1/2011, privind violenta psihologica - bullying, precum si a prevederilor OMEN Nr. 1.409/2007 privind
reducerea fenomenului de violentd in unititile de invatamant preuniversitar,

Ordinului nr. 4183 din 4 iulie 2022 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,
OMEN Nr. 4.742/2016 pentru aprobarea Statutului elevului corelat cu prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului si ale Hotararii Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipa multidisciplinara
si in retea in situatiile de violenta asupra copilului si de violenta in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinard i interinstitutional
privind copiii exploatati si aflati in situaii de risc, de exploatare prin muncé, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii romani
migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state.

in conformitate cu prevederile din Anexa la OMEC 4343/2020, Art 2 (3) La inceputul fiecarui an scolar, institufiile de invatamadnt au
responsabilitatea de a-si intocmi propriile strategii §i planuri de asigurare si meninere a unui climat scolar adecvat educatiei de calitate, condifie
esentialci pentru prevenirea si combaterea bullyingului.



| Forma de Obiectivul Misuri/ activitati Responsabili si | Termene de | Indicatoride
Bullying mstieg realizare evaluare
cu care se
colaboreaza
I.Violenta l. Prevenirea §i I.1. Includerea in cadrul Regulamentului intern al Consiliul de Permanent Diminuarea
psihologicd combaterea unititii de invagimant a unor reglementari Administratie al unitaii numarului de
bullyin.g de comportamenielor de tip referitoare la accesul persoanclor striine in incinta | scolare in colaborare cu incidente de acest
provenientd |, 00 si cyber bullying si in interiorul unitatii scolare. institutiile abilitate tip.
externi exercitata X s . . 6
asupra mediului care fi pot exercitate  |1.2. Includerea in ROF a Planului antibullying . (Politie. Periodic
scolar asupra elevilor de cdtre Politie locala, alte 13.02.2023
(persoane striine [persoane exierne in raport organisme abilitate).
de cu mediul scolar.
mediul scolar,
gisti de cartier).

2. Cregsterea gradului de

informare asupra violentei

psihologice bullying de
provenine[d externd.

2.1. Intalniri ale elevilor si cadrelor didactice cu

membrii grupului de actiune antibullying, cu

reprezentanti ai Politiei. Jandarmeriei, DGASPC.
2 2. Distribuirea de materiale informative pe

problematica semnalata.

Grupul de
actiune antibullying.
dinginti,
Politia,
Jandarmeria. DGASPC.

Numarul de intilniri
cu grupul
antibullying, cu
reprezentantii
Polifiel,
Jandarmeriei,
DGASPC-ului.
Materiale
informative
elaborate si
distribuite.




I1. Violenta

sihologica
bullying in
interiorul mediului
scolar

1. Cresterea gradului de
informare in rédndul
elevilor, parinfilor i a
cadrelor didactice.

1.1 Investigarea climatului din unitatea scolara, prin
plicarea unor chestionare specifice, avand in vedere
rolul important al acestuia in procesul de autoreglare
internd a institufiei educationale.

I.2 Informarea comunitiii gcolare cu prevederile
Strategiei judetene referitoare la reducerea
rennmenului de violenti si bullying ISJ Bacdu nr.
054/08.02.2023

Personalul institutiei
de invatamant

1.3 Desemnarea responsabilului cu monitorizarea si
raportarea actelor de violent si bullying inregistrate
1a nivelul scolii si transmiterea acestora catre ISJ Bacau
14 Informare privind operafionalizarea unui buton
dedicat pe site-ul ISJ Bacau si a unui TEL VERDE
antibullying si violenta scolard, respectiv adresa de mail

La inceputul si la finalul
anului scolar
13.02.2023

La momentul producerii
evenimentului
lunar

Raportul investigatiel,
masuri propuse pentru
realizarca unui climat
scolar
sanatos

institutii sau

specialisti cu

competente in
domeniu.

tematice anuale §i
semestriale a orelor de
consiliere si dezvoltare

personala/ dirigentie

L5 Operationalizare adresa de ¢-mail:

stopviolentawscoala 2darmancsti.ro

|2 Includerea in cadrul orelor de consiliere si Dirigintii/ Numarul de teme
dezvoltare personald/ dirigentic cel putin a unei teme educatorii. Grupul realizate la nivelul
care sa prezinte problematica bullyingului si de actiune unitatil scolare
cyberbullying, antibullying, Conform planificarii |(minim doua teme anual

la nivelul fiecarei clase).
Produscle activitatilor
derulate.




1.3. Includerea in fiecare an scolar, Conform planificarii

in cadrul sedintelor cu parintii, a unci teme care sa tematice anuale

prezinte problematica bullyingului i a cyberbullying. - Numarul de teme
Dirigintii/ educatoril realizate la nivehul
Grupul de actiune unitigii scolare (minim o

tibullying. tema anual la nivelul

Institutii sau fiecarei clase). Numarul
specialisti cu parintilor participanti
competente in
domeniu.




impactului bullyingului gi
a cyberbullyingului

nivelul unitatii scolare in scopul constientizarii
impactului comportamentelor de bullying si
cyberbullying.

Conducerea scolii,

Grupul de actiune

antibullving, cadre
didactice.

tematice anuale

1 4. Includerea in ficcare an scolar, in cadrul consiliilor Conform Numarul de teme
profesorale. a unci teme care sd prezinte problematica planificarii tematice realizate la nivelul
bullyingului §i a cyberbullying. Conducerea scolii, anuale umtaptucsnzl:;i ; il;‘ln.ll'l‘l 0

Grupul de actiune

antibullying prof.

consilier scolar,

cadre didactice.

2. Congtientizarea 5 1 Ateliere de lucru constituite din cadre didactice la Conform planificarii

Numarul de atelicere
realizate la nivelul
unitatii scolare (minim
un atelier anual)

2 2. Atragerea parintilor in

brograme/dezbateri destinate constientizarii
fenomenului de bullying (forme, cauze. prevenire,
consecinte).

Dirigintii, in
colaborare cu

Grupul de
actiune antibullying
$i cu parinfii.

Conform
planificarii tematice
anuale

Numérul de
intdlniri/dezbateri
realizate la nivelul
unitatii scolare (minim o
intalnire/ dezbatere
anual pentru fiecare

clasa).
Numarul parintilor
participanti




2 3. Organizarea dezbaterilor in cadrul Consiliului
Elevilor si la nivelul claselor pentru constientizarea
fenomenului de bullying (forme. cauze, prevenire,
consecin(e).

Consiliul elevilor,
dirigintii, Grupul de
actiune antibullying.

Institutii sau
specialisti cu
competente in

De doud ori pe an

Numarul de l
intdIniri/dezbateri
realizate la nivelul
unitafii scolare (minim o
intalnire anual pentru

fiecare clasa)

masurilor aplicabile in cazul unui comportament de tip
bullying. Personalul didactic si nedidactic care
interactioneaza cu elevii are obligatia realizari unei
comuniciri empatice, non-violente i adoptarea unui
limbaj lipsit de etichete/ umilitor.

domeniu
3. Prevenirea bullyingului Conducerea scolii, |La inceputul fiecarui an
isi a cyberbullyingului comisiile scolar
3.1. Includerea in Regulamentul Inten (RI) a corespunzatoare, 13.02.2023
bbiectivului ..Scoali cu toleranté zero la violentd” si a personalul gcolii Permanent

Prevederi
corespunzatoare
problematicii semnalate
incluse in RI Reducerea
numarului de incidente

3.2. Masuri administrative §i organizatorice:

Conducerea scolii.

La inceputul fiecarui an
scolar Permanent

. crearea Grupului de actiune antibullying, comisiile Documentele specifice,
- realizarea. comunicarea §i informarea cu privire la corespunzitoare. materialele informative
Procedura de prevenire, identificare raportare §i cadrele didactice, realizate si distribuite,
interventic a situatiilor de bullying in cadrul unitatii comunitatea locala, paratura necesara,
scolare, institutiile r:cducerca




_ crearea unui mediu securizant din punct de vedere fizic
i emotional pentru copil, in unitatea de

invatamant:

. montarea unor dispozitive de supraveghere video,
realizarea graficului profesorilor de serviciu, asigurarcaw
pazei spatiilor educationale,

- dispunerea mobilierului in clasd in scopul facilitarii
colaborarii intre copii:

- promovarea lucrului in echipa si a unei atmosfere
colaborative.

partencre

numarulu de
incidente

3.3, Identificarea timpuric a elevilor vulnerabili la actiuni
de tip bullying, precum §i a celor cu rise de

dezvoltare a comportamentelor agresive, a elevilor cu
potential violent si a cauzelor acestui comportament,
identificarca factorilor de risc.

Dirigintii, prof.
consilier scolar,
Grupul de actiune
antibullying.

Permanent.

Numir de cazuri
raportate/ luate in
cvidenta.

Fise de identificarc a
violentei psihologice in
mediul scolar (Anexa 1
la anexa 2 din Normele

Cadrele didactice,

institutii partenere.

metodologice).
3 4. Derularea unor programe educationale, proiccte, Conform nevoilor Numar de programe
campanii, concursuri, teatru-forum §.a identificate. derulate.
Portofoliul proiectelor
derulate

Numar de ¢levi implicati




4. Combaterea
bullyingului §i
cyberbullyingului

a

4 1. Interventic in situatiile de violentd psihologica

bullying. semnalate sau identificate, conform Procedurii
in vigoare din unitatea scolara (cf. cu OMEC 4343 .2020,

Conform cazurilor
identificate sau

Numar de actiuni
intreprinse.

didactice §1 parinfi).

atractive pentru petrecerea timpului liber (activitai
extragcolare: jocuri, concursuri, expozilii tematice,
intalniri cu specialistii, la care sd participe elevi, cadre

Conducerea scolii,
Coordonatorul de
Proiccte st
programe cducative,

cadre didactice.

L semnalate. Fige de semnalare
Cadrele didactice. .
Anexa 2). P i ( Anexa 2 din Normele
COIUCCIES SeoN, metodologice).
Grupul de actiune
antibullying,
DGASPC, Serviciul
public de asistentd
sociald/ Directia de
asistentd sociali.
1.2 Planificarea si realizarea unor activitifi educationale Permanent Numar de actiuni

intreprinse.
Numir de clevi
participanti.




4.3. Interventii psihopedagogice adecvate pentru autorii
actelor de bullying, a victimelor si a martorilor in
adoptarea comportamentelor dezirabile, consilierea
individuala, de grup si familiala.

Prof. consilier
scolar, dirigin{ii,

Permanent

Ameliorarea
comportamentului
elevilor consiliafi.

levaluare

5.1. Monitorizarea activititilor de prevenire si de
combatere a

fenomenului de bullying si cyberbullying cuprinse in
Plan.

5.2 Activitati de masurare a impactului actiunilor
cuprinse in Planul antibullying si a eficientei
interventiilor efectuate; evaluarea climatului scolar si

tabilirea masurilor de imbunatifire a acestuia.

Grupul de actiune
antibullying, prof.
consiliereducativ.

4.4. Implicarea cadrelor didactice in programe de Cadrele didactice, Permanent
formare in  domeniul prevenirii, identificirii si conduccrea scolii. )
w - : ; Numar de programe
combaterii violentei psihologice - bullying. sovesate:
Numar de cadre
didactice participante.
5. Monitorizare si Conducerea scolii, Anual Raport anual.

Director,




